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650 visiteurs découvrent le lycée Wittmer

Un job dating et des ateliers,
en plus des traditionnelles
rencontres avec les éléves et
professeurs des différentes
matieéres et options : plu-
sieurs temps forts ont ryth-
mé I'édition 2026 des portes
ouvertes du lycée Wittmer.

ans le cadre de la Semai-
D ne desmétiersdusoin et

de I'accompagnement,
une rencontre dédiée a I’emploi
etaladécouverte de cesmétiers
était proposée vendredi sur le
site Libération du lycée Witt-
mer par France Travail, avec le
Greta 71 Sud Bourgogne et six
acteurs du secteur : ’ADMR, le
SSIAD de Paray, La Main ten-
due, larésidence Les Charmes
et PASSAD. Au programme : un
job dating avec les partenaires,
des ateliers dédiés aux métiers
delasanté et duservice ala per-
sonne, ainsi qu’'une immersion
professionnelle a travers trois
ateliers pratiques, préparés par
la formatrice Violaine Leberre
et les stagiaires de I’action de
formation Agent de service mé-
dico-social du Greta.

Une vingtaine de personnes
enrecherche d’emploi, ainsi
que les classes de 1" et termina-
les ASSP (accompagnements,
soins et services a la personne)
sont venues rencontrer, tester
les activités et discuter avec ces
professionnels de santé.

Les trois sites du lycée
ouverts au public

Puis, vendredi de 17 4 20 heu-
res et samedi matin, les futurs
éléves ont pu venir rencontrer
les enseignants et les lycéens,
visiter les locaux, apprécier la
qualité des équipements pro-
posés et poser toutes les ques-
tions nécessaires afin d’envisa-
ger au mieux la poursuite
d’études

L’accueil se faisait sur les trois
sites de I’établissement : le site
Champagny pour les matiéres
générales et technologiques,
options ou spécificités (classe
défense, projets Erasmus, Am-
nesty International), le site Li-
bération pour les matiéres pro-
fessionnelles et études

Découverte des salles, notamment pour les filiéres de
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Un escape game pour
découvrir la filiére ASSP était
proposé par Matéa et Manéa.

Lejob dating a permis de rencontrer des professionnelles du
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Présentation du CAP
équipier polyvalent du
commerce.
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supérieures (BTS PME et Quali-
té), ainsi que le site Bourgogne
pour la restauration et I’héber-
gement.

Sur le site Libération, une gar-
derie ludique et dynamique
était animée par les éléves de 1
ASSP pour les enfants des per-
sonnels ou des visiteurs. Un es-
cape game proposé par des ter-
minales permettait également
de vérifier les renseignements
glanéslorsdelavisite de cettefi-
liere.

Les visiteurs ont apprécié l’or-
ganisation qui permettait d’ac-
céder rapidement aux filiéres
recherchées et ’'accueil chaleu-

reux, notamment celui de
I’équipe de restauration qui of-
frait aux foyers des éléves bois-
sons chaudes et crépes.

L’équipe administrative et
d’intendance était au rendez-
vous afin d’apporter les infor-
mations concernant les deman-
desde bourse, le prix de
I’hébergement et son fonction-
nement entre autres.

Une organisation optimisée
chaque année, afin d’offrir une
expérience toujours plusim-
mersive et agréable tout en met-
tant en valeur les initiatives du
lycée.

e Sylvie Bonnardot (CLP)
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